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        Agli atti 

 

OGGETTO: Graduatoria personale interno AVVISO “ Percorsi per il potenziamento delle competenze di 

base” e e Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari” sul progetto PNRR - “Azioni di 
prevenzione e contrasto   della dispersione scolastica” in attuazione della linea di 
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito 

della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU  

Titolo progetto LA SCUOLA CHE VORREI  

 Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-16296  

CUP: I34D22004760006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’avviso interno REGISTRO PROTOCOLLO - 0007404 - 02/08/2023 - IV.5 - U per la selezione di 

personale docente a valere sul progetto PNRR - “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 
scolastica” in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito 
della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU;  
 
TENUTO CONTO dell’avvio delle seguenti attività rientranti nel progetto: 1) Percorsi per il potenziamento 
delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento metodo di studio, Italiano, matematica, 

inglese, lingue straniere, fisica, discipline di indirizzo (arte, geografia, ec.aziendale, DTA, discipline giuridico 
economiche); 2) Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari, laboratori giuridico-economici, linguistici, 
scientifici e della comunicazione (informatica, scienze della terra-biologia-chimica-, lingue straniere, 
discipline di indirizzo, italiano, matematica e fisica, arte e territorio, geografia, discipline giuridico-
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economiche), attività che si svolgeranno in compresenza con un docente tutor ed eventualmente in 
affiancamento ad esperti esterni; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 
1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e 
la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra 
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di 
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della 
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 

ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU”;  

VISTO l’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation 
EU - Riparto istituzioni scolastiche;  

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” l’individuazione del 

Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;  

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato adottato 
il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state ripartite le risorse tra 
le istituzioni scolastiche beneficiarie per l’attuazione delle “Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica”;  

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli 
anni scolastici 2022-2025; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 13 del 26 gennaio 2023 di approvazione del 
programma annuale dell’esercizio finanziario 2023; 

VISTO l’accordo di concessione per il finanziamento delle attività nota MIM prot. n. 50314 del 18.03.2023 

che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

RICHIAMATA la delibera del Collegio dei Docenti n.35 del 15/03/2023 di approvazione del progetto; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n.18 del 16/03/2023 di approvazione del progetto; 

CONSIDERATO che i “Percorsi per il potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di 
accompagnamento e metodo di studio”, in particolare nelle discipline Italiano, matematica, inglese, lingue 
straniere, fisica, discipline di indirizzo (arte, geografia, ec.aziendale, DTA, discipline giuridico economiche) 
e i Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari, laboratori giuridico-economici, linguistici, scientifici e 



della comunicazione che coinvolgono le discipline informatica, scienze della terra-biologia-chimica-, lingue 
straniere, discipline di indirizzo, italiano, matematica e fisica, arte e territorio, geografia, discipline 
giuridico-economiche, definiti dal TEAM di progettazione sono strettamente connessi al raggiungimento 

di target e milestone del progetto; 

 

DATO ATTO che i suddetti interventi non rientrano nelle attività didattiche ordinarie né nei compiti 

istituzionali del personale docente della scuola; 

VISTE le istanze di partecipazione pervenute entro la data del 24 agosto, complete della 

documentazione richiesta; 

VALUTATI E VERIFICATI i titoli dichiarati, attraverso la comparazione dei Curriculum vitae in funzione 
dei criteri indicati nell’avviso di selezione come risulta dal verbale della Commissione agli atti prot. 8144 

del 04/09/2023 del 4 settembre 2023,  

DECRETA E APPROVA  

1) la seguente graduatoria dei Docenti che hanno inoltrato la candidatura per i “Percorsi per il 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento e 

metodo di studio” 

Docenti proff. disciplina punteggio 

De Rossi Davide Italiano 40 

Zaffani Stefania Italiano 26 

Pasquali Daniele Italiano 23 

   

Cuesta Pizarro 

Guadalupe 

Lingua Spagnolo 45 

Di Maiuta Anna Lingua Spagnolo 27 

   

Marconcini Monica Lingua Tedesca 23 

Sordillo Edvige Lingua Tedesca 19 

   

Di Placido Giuseppina Lingua Inglese 20 

   

Ottaviani Mariagrazia Informatica 53 

   

Benati Silvia Discipline giuridico-

economiche 

24 

   

Venditti Debora Arte 37 

   

Placidi Giorgio Fisica 18 

   

Longo Daniela Matematica 34 

Berni Rossana Matematica 16 

Parisi Mario Matematica 16 

   

Mazzanti Susanna Discipline economico 

aziendali 

36 

Nobis Cristina Discipline economico 

aziendali 

30 

Spataro Roberta Discipline economico 
aziendali 

28 

Lanzarotto Antonio Discipline economico 24 



aziendali 

De Gaetano Maria 

Carmela 

Discipline economico 

aziendali 

20 

2) la seguente graduatoria dei Docenti che hanno inoltrato la candidatura per i Percorsi formativi e 
laboratoriali co-curricolari, laboratori giuridico-economici, linguistici, scientifici e della 

comunicazione: 

Docenti proff. Laboratorio/insegnamento Candidatura a 

svolgere il 

ruolo di  

punteggio 

Pasquali Daniele Linguistico/Italiano Docente esperto 23 

Benati Fezzi Marta Linguistico/Italiano Docente 

esperto/Tutor 

22 

Cuesta Pizarro 

Guadalupe 

Linguistico/Spagnolo Docente 

esperto/Tutor 

45 

Sordillo Edvige Linguistico/Tedesco Docente 
esperto/Tutor 

19 

Rolfini Irene  Linguistico/Francese Docente 

esperto/Tutor 

34 

Di Placido Giuseppina Linguistico/Inglese Docente 
esperto/Tutor 

20 

Ottaviani Mariagrazia Laboratorio digitale e della 

comunicazione/Informatica 

Docente 

esperto/Tutor 

53 

Federico Maria Laboratorio digitale e della 
comunicazione/Informatica 

Docente 
esperto/Tutor 

33 

Vaccari Davide  Laboratorio digitale della 

comunicazione/Informatica 

Docente 

esperto/tutor 

17 

Pellizzari Stefania Laboratorio di ed. civica-
giuridico/Disc. giuridico-

economiche 

Docente 
esperto/Tutor 

20 

Venditti Debora Laboratorio artistico/Arte Docente 

esperto/Tutor 

37 

Longo Daniela Laboratorio 
scientifico/Matematica 

Docente 
esperto/Tutor 

34 

Berni Rossana Laboratorio 
scientifico/Matematica 

Docente 
esperto/Tutor 

16 

Iacocca Barbara Laboratorio 

scientifico/Scienze 

Docente 

esperto/Tutor 

18 

Mazzanti Susanna Laboratorio 
economico/Discipline 

economico aziendali 

Docente 
esperto/Tutor 

36 

Lanzarotto Antonio Laboratorio 

economico/Discipline 

economico aziendali 

Docente esperto 24 

 
Vista l’urgenza di procedere all’inizio del progetto, alla luce dei tempi di conclusione previsti dalla nota 
di assegnazione del finanziamento e dei target da raggiungere, le graduatorie di merito predisposte 
vengono dichiarate immediatamente esecutive fin dalla data della pubblicazione nella sezione del sito 
di pubblicità legale. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 15 

gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione https://www.einaudivr.edu.it/albo-

pretorio-home/ 

Trascorso detto termine, in assenza di ricorsi, le graduatorie diventeranno definitive. 
Il presente atto è pubblicato anche nella sezione apposita di Amministrazione trasparente. 

 

 

La Dirigente Scolastica 

                                                                                                                               Carla Vertuani 


