
RICORSO per il riconoscimento della 

“CARTA DEL DOCENTE” 


al personale precario


Carissim*,


in data 14 dicembre 2022 il giudice del lavoro di Arezzo ha emesso una 
sentenza in merito ad una vertenza promossa dalla FLC CGIL per nome e 
per conto di 294 docenti precari sul diritto a ricevere i 500 euro della carta 
del docente per tutti gli anni di servizio a tempo determinato. 


Il tribunale ha sentenziato le ragioni dei ricorrenti e ha condannato il ministero 
ha riconoscere quanto dovuto per tutti gli anni segnalati, anche oltre la 
presunta prescrizione dei 5 anni.


La sentenza, che basa il suo giudizio sull’orientamento della Corte di 
Giustizia Europea, conferma altre sentenze precedentemente segnalate.


Si conferma quindi la bontà della vertenza e la sua possibilità di 
realizzazione! 


SE SIETE INTERESSAT* A QUESTO RICORSO CONTATTATECI AL 

PIU’ PRESTO scrivendo una mail a: info@flcgil.verona.it


A presto


Federazione Lavoratori della 
Conoscenza

via Settembrini 6  -  37123 Verona

telefono  045 8674 689   

e-mail    info@flcgil.verona.it   pec  flc@pec.flcgil.verona.it

sito internet   www.flcgil.verona.it

http://www.flcgil.verona.it

